“I miei obiettivi: mettermi alla
prova, crescere in un ambiente
stimolante, circondata da
studentesse motivate come me
a fare la diferenza”

GIORGIA ALBERTINI

Universita Bocconi
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“Voglio imparare ad applicare
le conoscenze teoriche alla vita
lavorativa, prendendo esempio
da chi ci e riuscito con successo.”

LAURA BOMPANI
Universita Cattolica

“Voglio incontrare donne che
hanno raggiunto il successo
professionale, che possano
indirizzarmi verso la carriera che
piu si adatta alla mia personalita.”

MARTINA BONZANO
Universita Bocconi

“Voglio cogliere l'opportunita
unica di conoscere e interagire
con una realta professionale —
PWN - cosi vicina al mio pensiero
e ai miei obiettivi”

ROBERTA BORELLO

Universita Bocconi

“ll Programma mi permettera
confrontarmi con persone che
hanno afrontato le mie stesse
sfde e che mi sapranno guidare
verso il mondo del lavoro.”

REBECCA D’ALOJA
Universita Bocconi

“Credo sia interessante ascoltare
le esperienze di donne che si
sono afermate nel mondo del
lavoro e che questo possa essere
un insegnamento prezioso.”

MARTINA CEREDA
LIUC

“Provenendo da un ambito
di studio prettamente maschile,
credo sia molto stimolante sentire
testimonianze di donne
gia afermate in ambito lavorativo.”

MARIAGIULIA DRIVAS
Politecnico Milano

“Ritengo che le opportunita
di crescita personale e di
miglioramento delle capacita
di relazioni interpersonali siano
sempre da cogliere al volo”

LINDA CERONI
Universita Bocconi

“Sono molto motivata dall'idea
di fondo di questo progetto,
la sinergia tra universita e
mondo del lavoro, sempre piu
importante al giorno d'oggi”
CHIARA GARASTO
Universita Bocconi

“ll Programma OYC € un’ottima
occasione per interfacciarsi
con donne che possano fungere
da esempio per la mia futura
carriera lavorativa”

UMA GHELFI
LIUC

“ll Programma OYC rappresenta
un'opportunita di rifessione e
networking: credo che le persone
e cio che le contraddistingue
siano una risorsa preziosa.”

CARMELA MANNA

Universita Bocconi

“Con il Programma OYC potro
conoscere role models che
mi daranno consigli per la mia
carriera e altre ragazze ambiziose
e determinate come me’”

ROBERTA MORELLI PEDERSOLI

Universita Bocconi

“Voglio ascoltare la testimonianza
delle “role model” per capire quali
scelte sono state determinanti e
le hanno portate ad occupare un
ruolo di successo”

ARIANNA GHERARDI

Universita Bocconi .
“In questa fase decisiva della mia
vita poter trarre ispirazione da
role model femminili e prendere
esempio da loro rappresenta
un'opportunita unica’”

CLARISSA LUCIA MARIANI

Universita Bocconi
“Le motivazioni che mi motivano
a partecipare al Programma OYC:
imparare, mettermi in gioco,
di superare la timidezza,
vivere un'esperienza “in rosa”

ALESSIA NIERO

Universita Bocconi

“Voglio mettermi in gioco,
fare esperienza, dare il mio
contributo collaborando con
altre persone con cui condividere
pareri, esperienze.”

ANNA GRAEFER
Universita Cattolica

“Una scelta “di pancia”™ di solito
questo tipo di scelte mi porta
ad iniziare percorsi che si rivelano
particolarmente interessanti
per la mia crescita personale’

“Mi piace mettermi in gioco e
ricercare sfde, potere imparare
qualcosa di nuovo del mondo del
lavoro che ancora non conosco!”

GIORGIA MASCIOLI

Universita Bocconi

SERENA PAGANO

Universita Cattolica
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“Lincertezza € un elemento
caratterizzante di questa fase
della mia vita e il Programma
OYC puo aiutarmi a comprendere
cosa mi aspetta nel futuro.”

ALICE PAVESI
Universita Bocconi

“ll Programma OYC é
un’incredibile opportunita
per mettermi in gioco
e raforzare le mie competenze’”

ELISATORTORELLA

Universita Bocconi

“Ho partecipato al Programma
OYC perche il valore che assegno
alla crescita personale assume
il signifcato di costante ricerca
di stimoli di miglioramento”

ANGELA STOJKOVSKA
Universita Bocconi
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“Colgo sempre le occasioni
per fare network con fgure
professionali e anche
con studenti come me’”

FEDERICA TOSI

Universita Bocconi

“Mi piace mettermi in gioco, sono
curiosa di toccare con mano cosa
c'é oltre l'universita, e non mi
lascio scappare le occasioni che
mi permettono di farlo”

ERIKA SUDANO

Universita Cattolica
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“| temi trattati dal Programma OYC
sono molto interessanti e la
possibilita di entrare nelle 5 aziende
mi dara la possibilita di esplorare
davicino il mondo del lavoro.”

FRANCESCA TOSI

Universita Bocconi

“Vorrei imparare a conoscermi
meglio tramite il Programma OYC
cosi da poter essere
un candidato competitivo sul
mercato del lavoro statunitense”

ALEXIA ZUPANCIC
Universita Bocconi

“Credo che intraprendere
I'esperienza del Programma OYC
possa aggiungere valore al mio
percorso di crescita personale’”

OLIVIABARUCHELLO
Universita Bocconi

“La possibilita di aFancare una
fgura all'interno di un’azienda
mi permetterebbe di toccare
Ccon mano cosa potrebbe essere
del mio futuro”

ELEONORA ALBANO
Universita Bocconi

“Le soft skills sono una
preparazione complementare
a quella accademica e il
Programma OYC e un’occasione
unica per svilupparle”

CAROLINA CAMASSA

Politecnico Milano

“Penso che il Programma OYC
sia un’occasione unica di
crescere come donna all'interno
di un contesto lavorativo.”

DANIELA AMMENDOLEA
Universita Bocconi

“OYC e un ottimo programma
in cui conoscere coetanee che
coltivano i miei stessi interessi
e che sono caratterizzate dalla
mia stessa ambizione.”

GIUDITTA CITTONE

Universita Bocconi

“Il Programm OYC, dandomi la
possibilita di confrontarmi con
donne di cui vorrei imitare i passi,
mi insegnera tanto e accrescera
la mia gia spiccata ambizione”

CARLOTTA COMELLI

Universita Bocconi

“Voglio imparare a conoscere i miei
punti di forza, ma anche quelli di
debolezza, incontrando persone
competenti e attrattive in grado di
portarmi nel loro mondo”

ERICA GAMBA

Universita Bocconi

“Sono colpita dal lavoro di PWN
sul ruolo professionale delle
donne e sulla gender diversity,
tematiche a me care’”

FEDERICA COMINELLI
Universita Cattolica

“Dal programma OYC mi aspetto
di ricevere una nuova visione
della realta che mi circonda e
dei problemi che mi trovero ad
afrontare nel mondo del lavoro”

MAGUETTE KEBE
Universita Bocconi

“Voglio toccare con mano il
mondo del lavoro e trovare uno
stimolo concreto per afrontare
in modo ancora piu ambizioso
il percorso universitario.

FEDERICA CORBETTA
Universita Bicocca

“La determinazione nel voler
raggiungere gli obiettivi che
mi sono prefssata rappresenta
la motivazione per iniziare ad
intraprendere esperienze concrete.”

ARIANNA MASTRIPPOLITO
Universita Bocconi

“Voglio conoscere donne che
hanno afrontato un percorso
lavorativo potenzialmente
simile a quello con cui dovro
confrontarmi anche io”

NOEMI MILO
Universita Bocconi

“ll Programma OYC mi permettera
di apprendere dalle esperienze
di grandi donne e di capire quali
caratteristiche migliorare per
afrontare il mondo del lavoro.”

“Sono interessata a discutere
di esempi concreti da portare
nel mio bagaglio culturale
per il mio futuro lavorativo”

GIULIA PASSARO

Universita Bocconi

EJONA REXHEPI

Universita Bocconi

“In quanto futura donna lavoratrice
voglio avere la possibilita
di vedere piu da vicino
la realta aziendale e sviluppare
le mie soft skills”

“Dal confronto con donne “role
model” trarrd un'esperienza
formativa di cui mi serviro per
proiettarmi verso la costruzione
del mio futuro”

REBECCA STARA
Universita Bicocca

IRENE ZANNI
Universita Bocconi
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“Credo che il Programma OYC
sia fondamentale per avere
un supporto alle decisioni
che legano la vita universitaria
a quella professionale.”

MARIA CLARA MINELLI

. Universita Bocconi
“Credo sia importante confrontarsi
con donne che lavorano
nell'ambito di grandi imprese
come opportunita di crescita
personale e lavorativa’”

ELISA PELOSIO
Universita Bocconi

“Voglio toccare con mano il mondo
del lavoro, confrontandomi con
chi ogni giorno opera in una realta
aziendale, per poi applicare cio
che ho assimilato”

“Voglio approcciarmi al
Programma OYC in maniera
dinamica e aperta, per imparare
COose nuove e intessere nuove
relazioni sociali costruttive”

ARIANNA RICCARDI

Universita Bocconi

MONIATOMASELLA

Universita Bocconi

“Il Programma OYC mi puo ofrire
un'opportunita per incontrare
donne che ce I'nanno fatta
per poter avere consigli e modelli
di riferimento per il futuro”

VICTORIA OLIVA

Universita Bocconi

“Partecipare al Programma OYC &
un modo per entrare in contatto
con nuovi contesti, nuove fgure
professionali, e valorizzare le mie
future scelte professionali”

“L'obiettivo & migliorare le soft
skill e conoscere realta aziendali
attraverso donne motivate
a condividere le loro esperienze
con nuovi talenti”

STEFANIA PLEBANI

Universita Bocconi

“Vivo l'esperienza
del Programma OYC come
un’opportunita unica di
networking e di approfondimento
della realta lavorativa.”

NINA ZOE RUSS
LIUC
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GIULIA ZANGA

Universita Bocconi
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